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En una visita rutinaria al Patronato de Turismo, hemos tenido conocimiento de
gue se estan produciendo reuniones de negociacion para la reestructuracién del
personal de dicho Patronato, sin que CGT haya tenido comunicacién de las mismas.

La CGT forma parte de la Mesa General de Empleados Publicos que es la
mesa competente para tratar estas cuestiones ya que afectan tanto a personal
laboral como a funcionarios. Por ello, debido a que, segun nos han informado los
trabajadores, se estaban reuniendo los sindicatos CCOO. UGT y CSIF a estos
efectos para ultimar los procesos de reestructuracion del personal, solicitamos que,
con caracter de urgencia, sea reunida la Mesa General.

Por otra parte, también hemos tenido conocimiento de que existen distintas
situaciones laborales cuyo tratamiento pretende ser dispar, a saber:

o Funcionarios de carrera a los que se quiere reubicar, no sabemos de qué
manera.

o Personal laboral fijo al que se quiere trasladar a la empresa Promocion Madrid
S.A.

o Personal laboral no fijo susceptible de consolidacion que, sorprendentemente,
no esta incluido en las listas de consolidacion, cuyas bases fueron aprobadas
el 3 de agosto de este afio, por tanto en esa fecha fue devengado el derecho
de los trabajadores que cumplian las condiciones.

o Por ultimo se encuentran los trabajadores no fijos con contrato posterior a
2005.

Insistimos en la necesidad de que nos reunamos “todos” los Sindicatos
legitimados para poder garantizar, por una parte, la consolidaciéon de empleo de los
trabajadores que cumplan con las condiciones y, por otra, buscar el mejor destino
posible sin perdida retributiva de todos los trabajadores afectados tal como se regula
en nuestros acuerdos y convenios.

Por dltimo expresamos la incertidumbre y temores que genera en la plantilla el
hecho de saber que su Organismo desaparece como tal el préximo 31 de diciembre
desconociendo cual va a ser su futuro cierto y en algunos casos viéndose excluidos
de su derecho a consolidar su plaza como trabajadores municipales.



